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Prosesin Ad1 Kadin Sorunlar1 Uygulama Ve Arastirma Merkezi porsesi
Prosesin Tiiri [ Ana Proses X Proses O Alt Proses
Proses Sahibi/ Merkez Miidiirii
Sorumlusu

Etkiledigi Prosesler Tiim Akademik ve Idari Birimler
Etkilendigi Prosesler ~ Tiim Akademik ve Idari Birimler

Prosesin Amaci

2547 sayili Kanunun 51. Md. ile 124 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 27. Md. geregi Universite
list yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak Izmir sehri ve yakin gevresini
biitiin dzellikleriyle ortaya koymak, Izmir ve yakin ¢evresinin tarihi, sanati, arkeolojisi, cografyasi, sosyal
ve kiiltiirel varliklar: ile ilgili her tiirli arastirmalari yapmak ve elde edilen verileri kayit altina alarak

arsiv olusturmak, toplumun, arastirmacilarin ve gelecek kusaklarin hizmetine sunmak, Bati Anadolu'nun en
eski ve onemli kentlerinden biri olan Izmir ve art alanmin , ncelikle ge¢misi ile ilgili ulasilabilir her tiirlii arsiv ,

kiitiiphane ve egitim hizmeti vermek, yayinlar yapmaktir. Misyonu, vizyonu ve kalite politikasi dogrultusunda
tiim paydaslarimizca benimsenen toplam kalite yonetimi anlayisiyla, etik degerlere ve hukuki ilkelere
dayali, insan odakli, yenilik¢i ve siirekli iyilestirmesini ve hizmetlerin etkin yiiriitiilmesini saglamaktir.

GZTF Analizi SWOT)

Giiclii Yonler
1. Merkezimize verilen gorevlerin Kurumun amag ve hedefleri dogrultusunda; ekonomiklik, etkinlik,
verimlilik ve kalite ilkeleri ile Universitenin temel degerlerine ve mevzuata uygun olarak yasal siiresi
igerisinde yerine getirmesi.

2. Personelimizin konusunda deneyimli, 6zverili, 6grenmeye hevesli ve gelisime agik olmasi,

3. Merkezimiz teskilatli yonetsel is siirecinde etkin bir gérev dagilimi olmasi,

4. Etik degerlere 6nem veren katilimci yonetim anlayisi olmasi.

5. Katilime, seffaf, yeniliklere ve gelisime agik, en iyi hizmeti sunmay1 hedefleyen, takim ¢aligsmasini
ve Bagkanligimizi destekleyen bir iist yonetimin olmasi.

6. Calisanlarimizin giiler yiizlii, dinamik, aragtirmaci, hosgoriilii, paylasimci, Ozverili, istekli,

sorumluluk duygusu gelismis, 6grenmeye acik ve bilgi diizeyinin yliksek olmasi.

7. Kalite yonetim anlayiginin benimsenmesi sebebiyle hizmetlerin gelistirilmesi ve sunumuna yo6nelik
stirekli yenilesme anlayisinin benimsenmesi.

8. Problem ¢o6zebilme kabiliyetinin yiliksek olmasi ve sorunlar karsisinda 6zgilin alternatif ¢oziimler
tiretilebilmesi.

9. Islerin hizl, diizenli, dikkatli ve mevzuatlara uygun bir sekilde yapilmas.

Zayif Yonler
10. Merkezimizin biit¢esi olmamasi,
11. Kaynaklarin yetersiz olmasi
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12 Personelin mevzuat bilgi eksikligi

12. Alt yap1 kosullariin yetersizligi

13. Birimler aras1 iletisim eksikligi
Tehditler

14 Alt yap1 kosullarinin yetersizligi

15 Biigenin Olmamasi 6denek yetersizligi
16 Mevzuat konusundaki eksikligi

Firsatlar

17 Kurum i¢i birimler ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla iyi is iligkilerinin kurulmus olmast,
18 Rektorliik Makami ve diger {ist yonetimle her zaman iletisim i¢inde olabilmemiz,
19 Teknolojiyi tantyan ve teknolojiden yararlanmaya hevesli ve azimli kadromuzun olmasi,

Prosesin Girdileri

Calisanlar (akademik, idari personel,)
I¢ / D1s Paydaslar

Toplantilar

Talimatlar

Mevzuatlar

Proses Faaliyetleri
FaaliyetinAd1 : Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Faaliyetin Sorumlusu Merkez Miidiirii

1. Gorevi ile ilgili siiregleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Y&netim Sistemi gergevesinde,

kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak ytiriitiir.

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapar.

3. a) Merkez faaliyetlerinin diizenli olarak yiiriitilmesinden, gozetim ve denetiminden Rektdre kars
sorumludur.

4. b) Yonetim Kurulunu toplantiya cagirir, giindemi tespit eder, Yonetim Kuruluna bagkanlik yapar ve
alman kararlar1 uygular.

5. ¢) Merkezi temsil edip idare islemlerini yiiriitiir.

6. ¢) Yurtici ve yurtdis1 bilim kurumlari, Uygulama ve Arastirma merkezleri ile isbirligi yaparak, amaca
uygun projelerin gerceklesmesini saglar.

7. d) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlayip, Yonetim Kurulunun goriisiinii alarak Rektore sunar.
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Faallyetln £ Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Faahyetm Sorumlusu e Miidiir Yardimeist

1. 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanununda Belirtilen gorev ve sorumluluklara uygun hareket etmek.

2. Miidiir ve Yonetim Kurulu tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

3. Midiir olmadig1 zamanlarda Midiirlige vekalet etmek.

4. Merkezin davet edildigi toplantilarda gerektiginde Miidiir adina Merkezi temsil etmek,

5. Merkezin yillik faaliyet plan ve programini hazirlamakta Merkez Miidiiriine yardimci olmak.

6. Gorevlendirildigi komisyon, komite, kurul, vb. ¢alisma gruplarinda yer almak, gerektiginde ilgili
raporlar1 hazirlamak.

7. Merkez Miidiirliniin verdigi diger isleri yapmak.

Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Faaliyetin Ad1

Faallyetm LU (Memur) Bilgisayar Isletmeni Birim Evrak Sorumlusu

Rektorliikk Makama ile ¢esitli kurum / kurulus ve kisilerden gelen yazilari

ilgili makamlarca verilen talimatlar dogrultusunda ve zamaninda
cevaplandirmak,

Yazigsmalar1 “Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik™ hiikiimlerine uygun olarak yapmak,

Evrak eklerinde eksikliklerin giderilmesinden sonra havale ve onaya sunmak.
Evraklari takip etmek ve gecikmeksizin cevaplandirilmasini yapmak.
Akademik ve idari personel ile ilgili mevzuat1 bilir, ve arsivler.

Her yazdig1 yazinin gonderiminin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol eder.
10. Merkezin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

11. Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Merkez Miidiiriine ve Merkez Midiiri
Yardimcilarina karst sorumludur.
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Faaliyetin Ad1 :

Faaliyetin Sorumlusu: Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Proses Ciktilar:

Merkez Istatistiki Verileri,

Web sayfasinda yer alan ilan ve duyurular,
Faaliyet Raporlar,

Yazigmalar,

Personel,

E-postalar,

Kontrol Kriterleri
e Mevzuatlar,
EBYS,
Yillik Faaliyet Raporu,
I¢ Kontrol Eylem Planu,
Performans Programi Raporlamalari,
Merkez I¢i Toplantilar,
Merkez Istatistiki Verileri

Performans Kriterleri

Paydas memnuniyet diizeyi.

Faaliyetlerin dogruluk orani.

Gergeklestirilen faaliyet, etkinlik sayisi.

Gergeklestirilen faaliyet, etkinliklerden yararlanan kisi sayisi.
Birim Stratejik Planinda belirtilen hedeflerin gerceklestirilme orani.

Kullanilan is Akis Semalar1

E.K.AMIAS 001 GELEN EVRAK SURECI
E.K.AMIAS 002 GIDEN EVRAK

E.K.AMIAS 003 YAYIN KOMiISYONU SURECI
E.K.AMIAS 004 ETKINLIKLER

E.K.AMIAS 005 KALITE IS AKIS SEMASI

Kullanilan Dis Kaynakh Dokiimanlar
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657 Devlet Memurlar1 Kanunu

1475 Is Kanunu

2547 Yiiksekogretim Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
5070 Sayil1 Elektronik Imza Kanunu

6331 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

6698 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

4857 Is Kanunu

Kullanilan Formlar (Listeler, Planlar, Cizelgeler, Prosediirler, Talimatlar, El Kitaplari, Kilavuzlar)
Formlar
IMD-FRM-0001 MALZEME TALEP FORMU

IMD-FRM-0004 KIDEM TAZMINATI TALEP DILEKCE FORMU
IMD-FRM-0005 KAYITTAN DUSME FORMU

IMD-FRM-0008 TASIT TALEP FORMU

IMD-FRM-0009 AILE YARDIMI BILDiRIM FORMU

Kullanilan Diger Dokiimanlar (Yo6nergeler, Yonetmelikler, Usul ve Esaslar, Raporlar, Planlar,
Programlar)

Ege Universitesi Hizmetici Egitim Yonergesi

Birim Faaliyet Raporu

Birim Stratejik Plani

Performans Programi

I¢ Kontrol Eylem Plan

Kayit Ortam
EBYS

PBYS

Birim Arsivi
Merkez Kayaitlar
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